




 

PIHAK KEDUA, 
 

 
 

 
Drs. TRI IMAN PRASETYONO, M.Si 

Pembina Utama Muda 

NIP. 19610326 198303 1 009 

 

Blitar, 4 Januari 2021 

PIHAK PERTAMA,  
 

 
 

 
WAHYUDI DWI BUDI WARSONO SE. MM. 

Pembina 

NIP. 196504241985031007 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN 

KOTA BLITAR 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah 
ini : 

Nama :  WAHYUDI DWI BUDI WARSONO SE. MM. 
Jabatan :  Kepala Bidang Kebudayaan 
    Dinas Pariwisata Dan Kebudayaan Kota Blitar 

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 
 

Nama :  Drs. TRI IMAN PRASETYONO, M.Si 
Jabatan :  Kepala Dinas Pariwisata Dan Kebudayaan Kota Blitar 

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 
 
PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan  dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 
jawab pihak pertama. 

 
PIHAK KEDUA  akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



PIHAK KEDUA, 

 
 

 
 

Drs. TRI IMAN PRASETYONO, M.Si 

Pembina Utama Muda 
NIP. 19610326 198303 1 009 

 

PIHAK PERTAMA,  
 

 
 
 

WAHYUDI DWI BUDI WARSONO SE. MM. 
Pembina 

NIP. 196504241985031007 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

BIDANG KEBUDAYAAN 
DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN KOTA BLITAR 

 

No SASARAN PROGRAM/ KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 Meningkatnya Pengembangan 
Kebudayaan 

Persentase Pagelaran Seni dan 
Budaya yang dilestarikan 

75% 

1.1 Terlaksananya Pengelolaan 
Kebudayaan yang Masyarakat 
Pelakunya dalam Daerah 
Kabupaten/Kota 

Jumlah pengelolaan kebudayaan 
yang terfasilitasi 

8 event 

1.2 Terlaksananya Pelestarian Kesenian 
Tradisional yang Masyarakat 
Pelakunya dalam Daerah 
Kabupaten/Kota 

Jumlah pelestarian kesenian  
tradisional yang terfasilitasi 

8 event 

2 Meningkatnya Pembinaan Sejarah Persentase Nilai-Nilai sejarah yang 
dilestarikan 

75% 

2.1 Terlaksananya Pembinaan Sejarah 
Lokal dalam 1 (satu) Daerah 
Kabupaten/Kota 

Jumlah pembinaan event sejarah 
yang terfasilitasi 

6 event 

3 Meningkatnya Pelestarian Dan 
Pengelolaan Cagar Budaya 

Persentase pelestarian dan 
pengelolaan cagar budaya   

75% 

3.1 Terlaksananya Pengelolaan Cagar 
Budaya Peringkat Kabupaten/Kota 

Jumlah cagar budaya yang 
dikelola 

1 lokasi 

 

No PROGRAM/ KEGIATAN ANGGARAN KET 

1 Pengembangan Kebudayaan 1.389.379.100  

1.1 Pengelolaan Kebudayaan yang Masyarakat Pelakunya 
dalam Daerah Kabupaten/Kota 

768.334.900 PAD 

1.2 Pelestarian Kesenian Tradisional yang Masyarakat 
Pelakunya dalam Daerah Kabupaten/Kota 

621.044.200 PAD 

2 Pembinaan Sejarah 467.143.500  

2.1 Pembinaan Sejarah Lokal dalam 1 (satu) Daerah 
Kabupaten/Kota 

467.143.500 PAD 

3 Pelestarian Dan Pengelolaan Cagar Budaya 160.100.000  

3.1 Pengelolaan Cagar Budaya Peringkat Kabupaten/Kota 160.100.000 PAD 

 

        Blitar, 4 Januari 2021 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN 

KOTA BLITAR 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah 
ini : 

Nama :  IBNU KHARIS S.Sos. 
Jabatan :  Plt. Kasie Seni Dan Budaya 
    Dinas Pariwisata Dan Kebudayaan Kota Blitar 

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 
 

Nama :  WAHYUDI DWI BUDI WARSONO SE. MM 
Jabatan :  Kepala Bidang Kebudayaan 

    Dinas Pariwisata Dan Kebudayaan Kota Blitar 
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 
 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 
Keberhasilan  dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab pihak pertama. 
 
PIHAK KEDUA  akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
 

 
 

 

 

 

 

  

Blitar, 4 Januari 2021 

PIHAK PERTAMA,  
 

 
 

IBNU KHARIS S.Sos. 

Penata Tk. I 
NIP. 196611131987081001 

PIHAK KEDUA,  
 

 
 

 
WAHYUDI DWI BUDI WARSONO SE. MM. 

Pembina 

NIP. 196504241985031007 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

KEPALA SEKSI SENI DAN BUDAYA 
DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN KOTA BLITAR 

 

No SASARAN SUB  KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 Terlaksananya Pelindungan, 

Pengembangan, Pemanfaatan 

Objek Pemajuan Kebudayaan 

Jumlah sarana dan prasarana 

kebudayaan yang tersedia dan 

terpelihara 

1 jenis 

2 Terlaksananya Pembinaan 

Sumber Daya Manusia, Lembaga, 

dan Pranata Kebudayaan 

Jumlah kelompok seni yang 

mengikuti pementasan 

kesenian daerah di luar 

daerah 

7 event 

3 Terlaksananya Pembinaan 

Sumber Daya Manusia, Lembaga, 

dan Pranata Tradisional 

Jumlah kelompok seni yang 

mengikuti pementasan 

kesenian di Kota Blitar 

8 event 

 

No SUB KEGIATAN ANGGARAN KET 

1 Pelindungan, Pengembangan, Pemanfaatan Objek 

Pemajuan Kebudayaan 

45.815.000 PAD 

2 Pembinaan Sumber Daya Manusia, Lembaga, dan 

Pranata Kebudayaan 

722.519.900 PAD 

3 Pembinaan Sumber Daya Manusia, Lembaga, dan 

Pranata Tradisional 

621.044.200 PAD 

  

 
 

 
Blitar, 4 Januari 2021 

 
 

 
 

 

 
  

PIHAK KEDUA,  
 

 
 
 

WAHYUDI DWI BUDI WARSONO SE. MM. 
Pembina 

NIP. 196504241985031007 

Blitar, 4 Januari 2021 

PIHAK PERTAMA,  
 

 
 

IBNU KHARIS S.Sos. 
Penata Tk. I 

NIP. 196611131987081001 



Blitar, 4 Januari 

PIHAK PERTAMA,  
 

 
 
 

 
SUNDARI, SE 

Pengatur  

NIP. 19761023 200701 2 012 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN 

KOTA BLITAR 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah 
ini : 

Nama :  SUNDARI 
Jabatan :  Analisa Kesenian dan Budaya Daerah 
    Dinas Pariwisata Dan Kebudayaan Kota Blitar 

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 
 

Nama :  IBNU KHARIS S.Sos. 
Jabatan :  Plt. Kasie Seni Dan Budaya 

    Dinas Pariwisata Dan Kebudayaan Kota Blitar 
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 
 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 
Keberhasilan  dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab pihak pertama. 
 
PIHAK KEDUA  akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
 

 
 

 

 

 

 

  

 
PIHAK KEDUA,  

 
 
 

 
 

IBNU KHARIS S.Sos. 
Penata Tk. I 

NIP. 196611131987081001 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

ANALISA KESENIAN DAN BUDAYA DAERAH 
DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN KOTA BLITAR 

 
 

NO. SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET 

(1) (2) (3) (4) 

1. Tersedianya bahan keperansertaan 
kelompok seni yang mengikuti 
pementasan kesenian daerah di 

Kota Blitar 

Jumlah penyiapan bahan 
keperansertaan kelompok seni yang 
mengikuti pementasan kesenian 

daerah di Kota Blitar (pentas seni 
kontemporer, Pekan Budaya, Pentas 
Kesenian Musik, Pawai Budaya, 

Pentas seni Jaranan) 

8 Event 

2. Tersedianya bahan keperansertaan 
kelompok seni yang mengikuti 
pementasan kesenian daerah di 

luar daerah 

Jumlah penyiapan bahan 
keperansertaan kelompok seni yang 
mengikuti pementasan kesenian 

daerah di luar daerah 

7 Event 
 
 

3. Tersusunya dokumen administrasi 
kelompok seni yang mengikuti 
pementasan kesenian di Kota Blitar 

dan di Luar Daerah 

Jumlah dokumen administrasi 
kelompok seni yang mengikuti 
pementasan kesenian di Kota Blitar 

dan di Luar Daerah yang tersusun 

15 dokumen 
 

 
 
          Blitar, 4 Januari 2021 

PIHAK KEDUA 

PIHAK PERTAMA,  
 

 
 

 
IBNU KHARIS S.Sos. 

Penata Tk. I 
NIP. 196611131987081001 

 

PIHAK PERTAMA 
STAF SEKSI SENI BUDAYA 

 

 
 

 
 

SUNDARI, SE 

Pengatur 
NIP. 19761023 200701 2 012 

 

 

  



 

PIHAK KEDUA, 

 
 

 
 

WAHYUDI DWI BUDI WARSONO, SE, MM 

Pembina 
NIP. 19650424 198503 1 007 

 

Blitar, 4 Januari 2021 

PIHAK PERTAMA,  
 

 
 
 

IBNU KHARIS S.Sos. 

Penata Tk.I 
NIP. 19661113 198708 1 001 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN 

KOTA BLITAR 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah 
ini : 

Nama :  IBNU KHARIS S.Sos. 
Jabatan :  Kepala Seksi Pelestarian Sejarah Dan Nilai-Nilai Tradisional 
    Dinas Pariwisata Dan Kebudayaan Kota Blitar 

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 
 

Nama :  WAHYUDI DWI BUDI WARSONO SE. MM 
Jabatan :  Kepala Bidang Kebudayaan 

    Dinas Pariwisata Dan Kebudayaan Kota Blitar 
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 
 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 
Keberhasilan  dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab pihak pertama. 
 
PIHAK KEDUA  akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
 

 
 

 

 

 

 

  



 

PIHAK KEDUA, 
 

 
 

 
WAHYUDI DWI BUDI WARSONO, SE, MM 

Pembina 
NIP. 19650424 198503 1 007 

 

 
PIHAK PERTAMA,  

 
 

 
 

IBNU KHARIS S.Sos. 

Penata Tk.I 
NIP. 19661113 198708 1 001 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

KEPALA SEKSI PELESTARIAN SEJARAH DAN NILAI-NILAI TRADISIONAL 
DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN KOTA BLITAR 

 

NO. SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET 

(1) (2) (3) (4) 

1. Terlaksananya Pemberdayaan 

Sumber Daya Manusia dan 

Lembaga Sejarah Lokal 

Kabupaten/ Kota 

Jumlah peserta event 

sejarah dan seni tradisional 

yang diselenggarakan 

5 event 

2. Terlaksananya Penyediaan 

Sarana dan Prasarana 

Pembinaan Sejarah 

Jumlah peserta event 

sejarah dan seni tradisional 

yang diikuti 

1 event 

3. Terlaksananya Pelindungan 

Cagar Budaya 

Jumlah obyek cagar budaya 

yang dilestarikan 

1 lokasi 

 
 

NO. SUB KEGIATAN   ANGGARAN KETERANGAN 

1. Pemberdayaan Sumber Daya 

Manusia dan Lembaga 

Sejarah Lokal Kabupaten/ 

Kota 

Rp. 332.552.300 PAD 

2. Penyediaan Sarana dan 

Prasarana Pembinaan 

Sejarah 

Rp. 134.591.200 PAD 

3. Pelindungan Cagar Budaya Rp. 160.100.000 PAD 

 JUMLAH Rp. 627.243.500  

 
 
           Blitar, 4 Januari 2021 

 
 

  



Blitar, 4 Januari 2021 
PIHAK PERTAMA,  

 
 
 

 
KRESNAWANTO, S.Sos 

Penata Muda 

NIP. 19830811 200801 1 004 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN 

KOTA BLITAR 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah 
ini : 

Nama :  KRESNAWANTO, S.Sos 
Jabatan :  Analis Pelestarian Cagar Budaya dan Permuseuman 
    Dinas Pariwisata Dan Kebudayaan Kota Blitar 

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 
 

Nama :  IBNU KHARIS S.Sos 
Jabatan :  Kasie Pelestarian Sejarah Dan Nilai-nilai Tradisional 

    Dinas Pariwisata Dan Kebudayaan Kota Blitar 
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 
 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 
Keberhasilan  dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab pihak pertama. 
 
PIHAK KEDUA  akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

PIHAK KEDUA,  
 

 
 

 
IBNU KHARIS S.Sos. 

Penata Tk.I 
NIP. 19661113 198708 1 001 



Blitar, 4 Januari 2021 
PIHAK PERTAMA,  

 
 
 

 
KRESNAWANTO, S.Sos 

Penata Muda 

NIP. 19830811 200801 1 004 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 
ANALIS PELESTARIAN CAGAR BUDAYA DAN PERMUSEUMAN 

DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN KOTA BLITAR 
 

 

NO. SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET 

(1) (2) (3) (4) 
1. Tersedianya dan 

menganalisa dokumen data 

sebagai bahan koordinasi, 
perumusan kebijakan 

operasional diseksi 
pelestarian sejarah dan nilai-

nilai tradisional 

Jumlah dokumen penyiapan 

dan menganalisa data 

sebagai bahan koordinasi, 
perumusan kebijakan 

operasional diseksi 
pelestarian sejarah dan 

nilai-nilai tradisional yang 
tersusun 

2 Laporan 

2. Tersedianya dokumen 

perencanaan dan  pendirian 

museum 

Jumlah dokumen 

administrasi perencanaan 

dalam pendirian museum 

2 Laporan 

3. Tersedianya bahan 
pelaksanaan pembinaan dan 

pengawasan lembaga adat. 

Jumlah penyiapan bahan 
pelaksanaan pembinaan dan 

pengawasan lembaga adat. 

2 dokumen 

4. Terhimpunnya 
pendokumentasian dan 

pengelolaan benda cagar 
budaya 

Jumlah pendokumentasian 
dan pengelolaan benda cagar 

budaya yang tersusun 

10 Laporan 

5. Tersusunya pendataan dan 
pengadministrasian seksi 

pelestarian sejarah dan nilai-
nilai tradisional.  

Jumlah dokumen pendataan 

dan pengadministrasian 

seksi pelestarian sejarah dan 

nilai-nilai tradisional yang 

tersusun 

10 dokumen 

6 Tersedianya dokumen 

pemantauan, evaluasi 
pelaksanaan tugas, dan 

melaksanakan tugas 

kedinasan lain yang 
diberikan oleh kepala bidang 

kebudayaan serta menyusun 
laporan kinerja sesuai 

dengan bidang tugasnya. 

Jumlah dokumen 

pemantauan, evaluasi 

pelaksanaan tugas, dan 

melaksanakan tugas 

kedinasan lain yang 

diberikan oleh kepala bidang 

kebudayaan serta menyusun 

laporan kinerja sesuai 

dengan bidang tugasnya 

yang tersusun 

10 dokumen 

          
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
PIHAK KEDUA,  

 
 
 

 
IBNU KHARIS S.Sos. 

Penata Tk.I 

NIP. 19661113 198708 1 001 



Blitar, 4 Januari 2021 
PIHAK PERTAMA,  

 
 
 

 
YOSI TRI HADIWIJAYA 

Pengatur  

NIP. 19810308 200801 1 006 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN 

KOTA BLITAR 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah 
ini : 

Nama :  YOSI TRI HADIWIJAYA 
Jabatan :  Pengadministrasi Kesenian dan Budaya Daerah 
    Dinas Pariwisata Dan Kebudayaan Kota Blitar 

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 
 

Nama :  WAHYUDI DWI BUDI WARSONO, SE, MM 
Jabatan :  Kasie Pelestarian Sejarah Dan Nilai-nilai Tradisional 

    Dinas Pariwisata Dan Kebudayaan Kota Blitar 
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 
 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 
Keberhasilan  dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab pihak pertama. 
 
PIHAK KEDUA  akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

PIHAK KEDUA,  
 

 
 

 
IBNU KHARIS S.Sos. 

Penata Tk.I 
NIP. 19661113 198708 1 001 



Blitar, 4 Januari 2021 

PIHAK PERTAMA,  
 

 
 
 

YOSI TRI HADIWIJAYA 
Pengatur  

NIP. 19810308 200801 1 006 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

STAF SEKSI PELESTARIAN SEJARAH DAN NILAI-NILAI TRADISIONAL 
DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN KOTA BLITAR 

 
 

NO. SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET 

(1) (2) (3) (4) 

1. Tersedianya bahan penampilan even 
sejarah dan seni tradisional yang 

diselenggarakan 

Jumlah penyiapan bahan penampilan 
even sejarah dan seni tradisional yang 

diselenggarakan (Grebeg Pancasila, 
Bedol Pusaka,  Kenduri Pancasila, 
Pementasan Dalang Lokal, drama tari 

kolosal PETA,  karawitan malam sabtu 
pahing) 

6 Event 

2. Tersusunya dokumen administrasi even 
sejarah dan seni tradisional  

Jumlah dokumen administrasi even 
sejarah dan seni tradisional yang 
tersusun 

 

6 dokumen 
 

 

3. Tersusunya dokumen pelaporan 
Bidang Kebudayaan  

Jumlah dokumen administrasi 
Keuangan Bidang Kebudayaan yang 
tersusun 

2 dokumen 

          

 
 

 
 

PIHAK KEDUA,  

 
 

 
 

IBNU KHARIS S.Sos. 

Penata Tk.I 
NIP. 19661113 198708 1 001 



Blitar, 4 Januari 2021 

PIHAK PERTAMA,  
 
 
 
 

HERU SANTOSO, S.Sos. 
Pembina 

NIP. 19640610 198503 1 010 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN 

KOTA BLITAR 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda 

tangan di bawah ini : 

 

Nama :  HERU SANTOSO, S.Sos 

Jabatan :  Kepala Bidang Pengelola Kawasan Wisata Dinas Pariwisata 

    Dan Kebudayaan KotaBlitar 

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 

Nama :  Drs. TRI IMAN PRASETYONO MSi.. 

Jabatan :  Kepala Dinas Pariwisata Dan Kebudayaan Kota Blitar 

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 
PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan  dan kegagalan penacapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab pihak pertama. 

 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka  pemberian penghargaan 

dan sanksi. 

 
 

 PIHAK KEDUA, 
 
 
 
 
 Drs. TRI IMAN PRASETYONO MSi 
 Pembina Utama Muda 
 NIP. 19691222 199003 1 006 
 

 

 

 

 



 

PIHAK KEDUA, 
 
 
 
 

Drs. TRI IMAN PRASETYONO MSi 
Pembina Utama Muda 

NIP. 19691222 199003 1 006 
 

Blitar, 4 Januari 2021 

PIHAK PERTAMA,  
 
 
 
 

HERU SANTOSO, S.Sos. 
Pembina 

NIP. 19640610 198503 1 010 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

KEPALA BIDANG PENGELOLA KAWASAN WISATA 

DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN KOTA BLITAR 

 

No 
SASARAN PROGRAM/ 

KEGIATAN 
INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 Meningkatnya Daya Tarik 
Destinasi Pariwisata Kawasan 
Wisata Bung Karno 

Jumlah Destinasi Kawasan 
Wisata Bung Karno Yang 
dikembangkan 

3 objek 

1.1 Terlaksananya Pengelolaan 
Kawasan Strategis Pariwisata 

Kabupaten/ Kota 

Jumlah pengelolaan 
Kawasan Strategis 

Pariwisata yang di kelola 

3 objek 

 

No PROGRAM/ KEGIATAN ANGGARAN KET. 

1 Peningkatan Daya Tarik Destinasi Pariwisata   

1.1 Pengelolaan Kawasan Strategis Pariwisata 

Kabupaten/ Kota 

1.082.053.920 PAD 

 JUMLAH 1.082.053.920  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN 

KOTA BLITAR 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda 

tangan dibawah ini : 

 

Nama  :   PRASETYO BUDHI 

Jabatan :   Kepala Seksi Penataan Kawasan Wisata Dinas Pariwisata 

    Dan Kebudayaan Kota Blitar 

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 

Nama :   HERU SANTOSO,S.Sos. 

Jabatan : Kepala Bidang Pengelola Kawasan Wisata Dinas Pariwisata 

  Dan Kebudayaan Kota Blitar 

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan  dan kegagalan penacapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab pihak pertama. 

 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

Blitar, 23 Oktober 2021 
PIHAK PERTAMA,  

 
 
 
 

PRASETYO BUDHI 
Penata 

NIP. 196402061986021005 

 
PIHAK KEDUA, 

 
 
 
 

HERU SANTOSO, S.Sos. 
Pembina 

NIP. 19640610 198503 1 010 
 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

SEKSI PENATAAN KAWASAN WISATA 

DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN KOTA BLITAR 

 
 

 

 

 Blitar, 4 Januari 2021 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

No SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 Terlaksananya Pengembangan 
Kawasan Strategis Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Retribusi kawasan 
wisata yang disetor  

Rp. 1.619.884.000 

jumlah kawasan wisata 
yang beroperasional dengan 
baik 

1 objek 

    

No KEGIATAN ANGGARAN KET 

1 Pengembangan Kawasan 
Strategis Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

551.985.390 Pendapatan Asli 
Daerah (PAD) 

  JUMLAH 551.985.390   

 
PIHAK KEDUA, 

 
 
 
 

HERU SANTOSO, S.Sos. 
Pembina 

NIP. 19640610 198503 1 010 
 

PIHAK PERTAMA,  
 
 
 
 

PRASETYO BUDHI 
Penata 

NIP. 196402061986021005 



Blitar, 4 Januari 2021 
PIHAK PERTAMA,  

 
 
 
 

MISKANTO 
Pengatur Muda 

NIP. 19740421 200901 1 001 

 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN 

KOTA BLITAR 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda 

tangan dibawah ini : 

 

Nama  :   MISKANTO 

Jabatan : Pemandu Wisata Dinas Pariwisata Dan Kebudayaan Kota 

Blitar 

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 

Nama  :   PRASETYO BUDHI 

Jabatan : Kepala Seksi Penataan Kawasan Wisata Dinas Pariwisata 

Dan Kebudayaan Kota Blitar 

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 
PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan  dan kegagalan penacapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab pihak pertama. 

 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi.  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
PIHAK KEDUA,  

 
 
 
 

PRASETYO BUDHI 
Penata 

NIP. 196402061986021005 
 
 



Blitar, 4 Januari 2021 
PIHAK PERTAMA,  

 
 
 
 

MISKANTO 
Pengatur Muda 

NIP. 19740421 200901 1 001 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

PEMANDU WISATA 

DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN KOTA BLITAR 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 Tersedianya bahan 
pelaksanaan acara Ritual 
Keagamaan 

Jumlah penyiapan bahan 
pelaksanaan Ritual 
Keagamaan 

1 acara 

2 Tersedianya bahan 
pelaksanaan acara 
Kenduri 1000 Tumpeng 

Jumlah penyiapan bahan  
pelaksanaan acara 
Kenduri 1000 Tumpeng 

1 acara 

3 Tersusunnya dokumen 
administrasi acara Ritual 
Keagamaan dan Kenduri 
1000 Tumpeng 

Jumlah dokumen  
administrasi acara Ritual 
Keagamaan dan Kenduri 
1000 Tumpeng yang 
tersusun 

2 dokumen 

    

 
PIHAK KEDUA,  

 
 
 
 

PRASETYO BUDHI 
Penata 

NIP. 196402061986021005 
 
 



Blitar, 4 Januari 2021 
PIHAK PERTAMA,  

 
 
 
 

ARI BUDIANTO 
Pengatur Muda Tk. I 

NIP. 19850909 200901 1 001 

 
PIHAK KEDUA,  

 
 
 
 

PRASETYO BUDHI 
Penata 

NIP. 196402061986021005 

 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN 

KOTA BLITAR 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda 

tangan dibawah ini : 

 

Nama  :   ARI BUDIANTO 

Jabatan : Pemandu Wisata Dinas Pariwisata Dan Kebudayaan Kota 

Blitar 

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 

Nama  :   PRASETYO BUDHI 

Jabatan : Kepala Seksi Penataan Kawasan Wisata Dinas Pariwisata 

dan Kebudayaan Kota Blitar 

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 
PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan  dan kegagalan penacapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab pihak pertama. 

 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi.  

 
 

 

 

 

 

 

 

 



Blitar, 4 Januari 2021 
PIHAK PERTAMA,  

 
 
 
 

ARI BUDIANTO 
Pengatur Muda Tk. I 

NIP. 19850909 200901 1 001 

 
PIHAK KEDUA,  

 
 
 
 

PRASETYO BUDHI 
Penata 

NIP. 196402061986021005 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

PEMANDU WISATA 

DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN KOTA BLITAR 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 Tersedianya bahan 
pelaksanaan even 
Pagelaran Wayang Kulit  

Jumlah penyiapan bahan 
even Pagelaran Wayang 
Kulit 

1 acara 

2 Tersedianya bahan 
pelaksanaan Sholawat 
Bung Karno 

Jumlah  penyiapan bahan 
even Sholawat Bung 
Karno 

1 acara 

3 Tersusunnya dokumen 
administrasi Pagelaran 
Wayang Kulit dan 
Sholawat Bung Karno 

Jumlah dokumen 
administrasi  Pagelaran 
Wayang Kulit dan 
Sholawat Bung Karno 
yang terususun 

2 dokumen 

    



Blitar, 4 Januari 2021 
PIHAK PERTAMA,  

 
 
 
 

NIKO NOVIA SAFAH A.Md. 
Penata Muda 

NIP. 198111082009012001 

 
PIHAK KEDUA,  

 
 
 
 

PRASETYO BUDHI 
Penata 

NIP. 196402061986021005 
 
 

 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN 

KOTA BLITAR 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda 

tangan dibawah ini : 

 

Nama  :   NIKO NOVIA SAFAH A.Md. 

Jabatan : Pengelola Obyek Wisata Dinas Pariwisata Dan Kebudayaan 

Kota Blitar 

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 

Nama  :   PRASETYO BUDHI 

Jabatan : Kepala Seksi Penataan Kawasan Wisata Dinas Pariwisata 

Dan Kebudayaan Kota Blitar 

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 
PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan  dan kegagalan penacapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab pihak pertama. 

 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi.  

 
 

 

 

 

 

 

 

 



Blitar, 4 Januari 2021 
PIHAK PERTAMA,  

 
 
 
 

NIKO NOVIA SAFAH A.Md. 
Penata Muda 

NIP. 198111082009012001 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

PENGELOLA OBYEK WISATA 

DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN KOTA BLITAR 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

No SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 Tersedianya penampilan 
Musik Elektun 
Penyambutan Wisatawan 
di Kawasan Wisata MBK 

Jumlah penampilan 
Musik Elektun 
Penyambutan Wisatawan 
di Kawasan Wisata MBK 

44 pementasan 

2 Tersusunnya dokumen 
administrasi Penampilan 
Musik Elektun di Kawasan 
wisata MBK 

Jumlah dokumen 
administrasi Penampilan 
Musik Elektun di 
Kawasan wisata 

11 dokumen 

     

 
PIHAK KEDUA,  

 
 
 
 

PRASETYO BUDHI 
Penata 

NIP. 196402061986021005 
 
 



 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN 

KOTA BLITAR 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda 

tangan dibawah ini : 

 

Nama  :   HENDRO AGUS WIDODO 

Jabatan : Pemandu Wisata Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kota 

Blitar 

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 

Nama  :   PRASETYO BUDHI 

Jabatan :Kepala Seksi Penataan Kawasan WisataDinas  

     Pariwisata dan Kebudayaan Kota Blitar 

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 
PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan  dan kegagalan penacapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab pihak pertama. 

 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
PIHAK KEDUA,  

 
 
 
 

PRASETYO BUDHI 
Penata 

NIP. 196402061986021005 
 
 

Blitar, 23 Oktober 2021 
PIHAK PERTAMA,  

 
 
 
 

HENDRO AGUS WIDODO 
Pengatur 

NIP. 196908232008011006 



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

PEMANDU WISATA 

DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN KOTA BLITAR 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

No SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 Tersedianya bahan 
kelengkapan kegiatan 
upacara/tamu ziarah VIP di 
MBK (Bunga Tabur, 
Karangan bunga duka cita, 
ronce bunga melati)  

Jumlah bahan kelengkapan 

kegiatan upacara/tamu ziarah 

VIP di MBK (Bunga Tabur, 

Karangan bunga duka cita, 

ronce bunga melati) yang 

disiapkan  

1paket 

2 Tersusunnya dokumen 
administrasi  kelengkapan 
kegiatan upacara/tamu 
ziarah VIP di MBK (Bunga 
Tabur, Karangan bunga 
duka cita, ronce bunga 
melati) 

Jumlah dokumen administrasi  
kelengkapan kegiatan 
upacara/tamu ziarah VIP di 
MBK (Bunga Tabur, Karangan 
bunga duka cita, ronce bunga 
melati) yang tersusun 

4 dokumen 

    

Blitar, 4 Januari 2021 
PIHAK PERTAMA,  

 
 
 
 

HENDRO AGUS WIDODO 
Pengatur  

NIP. 196908232008011006 

 
PIHAK KEDUA,  

 
 
 
 

PRASETYO BUDHI 
Penata 

NIP. 196402061986021005 
 
 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN 

KOTA BLITAR 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda 

tangan dibawah ini : 

 

Nama  :   PRIO TRAKSONO 

Jabatan : Pemandu Wisata Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kota 

Blitar 

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 

Nama  :   PRASETYO BUDHI 

Jabatan :   Kepala Seksi Penataan Kawasan WisataDinas  

     Pariwisata dan Kebudayaan Kota Blitar 

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 
PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan  dan kegagalan penacapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab pihak pertama. 

 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Blitar, 4 Januari 2021 
PIHAK PERTAMA,  

 
 
 
 

PRIO TRAKSONO 
Pengatur  

NIP. 196807122005011014 

 
PIHAK KEDUA,  

 
 
 
 

PRASETYO BUDHI 
Penata 

NIP. 196402061986021005 
 
 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

PEMANDU WISATA 

DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN KOTA BLITAR 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

No SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 Tersedianya bahan 
kelengkapan kegiatan 
upacara/tamu ziarah VIP di 
MBK (Bunga Tabur, 
Karangan bunga duka cita, 
ronce bunga melati)  

Jumlah bahan kelengkapan 

kegiatan upacara/tamu ziarah 

VIP di MBK (Bunga Tabur, 

Karangan bunga duka cita, 

ronce bunga melati) yang 

disiapkan 

1paket 

2 Tersusunnya dokumen 
administrasi  kelengkapan 
kegiatan upacara/tamu 
ziarah VIP di MBK (Bunga 
Tabur, Karangan bunga 
duka cita, ronce bunga 
melati) 

Jumlah dokumen administrasi  
kelengkapan kegiatan 
upacara/tamu ziarah VIP di 
MBK (Bunga Tabur, Karangan 
bunga duka cita, ronce bunga 
melati) yang tersusun 

4 dokumen 

    

Blitar, 4 Januari 2021 
PIHAK PERTAMA,  

 
 
 
 

PRIO TRAKSONO 
Pengatur 

NIP. 191650520 200604 1 011 

 
PIHAK KEDUA,  

 
 
 
 

PRASETYO BUDHI 
Penata 

NIP. 196402061986021005 
 
 



 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN 

KOTA BLITAR 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda 

tangan dibawah ini : 

 

Nama  :   ENDRO PURNOMO 

Jabatan : Pemandu Wisata Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kota 

Blitar 

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 

Nama  :   PRASETYO BUDHI 

Jabatan :   Kepala Seksi Penataan Kawasan WisataDinas  

     Pariwisata dan Kebudayaan Kota Blitar 

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 
PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan  dan kegagalan penacapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab pihak pertama. 

 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

Blitar, 4 Januari 2021 
PIHAK PERTAMA,  

 
 
 
 

ENDRO PURNOMO 
Pengatur  

NIP. 197204052009011001 

 
PIHAK KEDUA,  

 
 
 
 

PRASETYO BUDHI 
Penata 

NIP. 196402061986021005 
 
 



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

PEMANDU WISATA 

DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN KOTA BLITAR 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

No SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 Tersedianya bahan 
kelengkapan kegiatan 
upacara/tamu ziarah VIP di 
MBK (Bunga Tabur, 
Karangan bunga duka cita, 
ronce bunga melati)  

Jumlah  penyiapan bahan 

kelengkapan kegiatan 

upacara/tamu ziarah VIP di 

MBK (Bunga Tabur, Karangan 

bunga duka cita, ronce bunga 

melati) 

1 paket 

2 Tersusunnya dokumen 
administrasi  kelengkapan 
kegiatan upacara/tamu 
ziarah VIP di MBK (Bunga 
Tabur, Karangan bunga 
duka cita, ronce bunga 
melati) 

Jumlah dokumen administrasi  
kelengkapan kegiatan 
upacara/tamu ziarah VIP di 
MBK (Bunga Tabur, Karangan 
bunga duka cita, ronce bunga 
melati) yang tersusun 

4 dokumen 

    

Blitar, 4 Januari 2021 
PIHAK PERTAMA,  

 
 
 
 

ENDRO PURNOMO 
Pengatur  

NIP. 197204052009011001 

 
PIHAK KEDUA,  

 
 
 
 

PRASETYO BUDHI 
Penata 

NIP. 196402061986021005 
 
 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN 

KOTA BLITAR 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda 

tangan dibawah ini : 

 

Nama  :   DIDIT HARSOYO 

Jabatan : Pemandu Wisata Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kota 

Blitar 

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 

Nama  :   PRASETYO BUDHI 

Jabatan :Kepala Seksi Penataan Kawasan Wisata Dinas  

    Pariwisata dan Kebudayaan Kota Blitar 

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 
PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan  dan kegagalan penacapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab pihak pertama. 

 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

Blitar, 4 Januari 2021 
PIHAK PERTAMA,  

 
 
 
 

DIDIT HARSOYO 
Pengatur Muda 

NIP. 19770829 200801 1 006 

 
PIHAK KEDUA,  

 
 
 
 

PRASETYO BUDHI 
Penata 

NIP. 196402061986021005 



Blitar, 4 Januari 2021 
PIHAK PERTAMA,  

 
 
 
 

DIDIT HARSOYO 
Pengatur Muda 

NIP. 19770829 200801 1 006 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

PEMANDU WISATA 

DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN KOTA BLITAR 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

No SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 Tersedianya bahan 
kelengkapan kegiatan 
upacara/tamu ziarah VIP di 
MBK (Bunga Tabur, 
Karangan bunga duka cita, 
ronce bunga melati)  

Jumlah penyiapan bahan 

kelengkapan kegiatan 

upacara/tamu ziarah VIP di 

MBK (Bunga Tabur, Karangan 

bunga duka cita, ronce bunga 

melati) 

1 paket 

2 Tersusunnya dokumen 
administrasi  kelengkapan 
kegiatan upacara/tamu ziarah 
VIP di MBK (Bunga Tabur, 
Karangan bunga duka cita, 
ronce bunga melati) 

Jumlah dokumen administrasi  
kelengkapan kegiatan 
upacara/tamu ziarah VIP di 
MBK (Bunga Tabur, Karangan 
bunga duka cita, ronce bunga 
melati) yang tersusun 

4 dokumen 

    

 
PIHAK KEDUA,  

 
 
 
 

PRASETYO BUDHI 
Penata 

NIP. 196402061986021005 



 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN 

KOTA BLITAR 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda 

tangan dibawah ini : 

 

Nama  :   KAHFI ANNEZAR, A.Md. 

Jabatan : Pranata Tamu Makam Pahlawan Dinas Pariwisata dan 

Kebudayaan Kota Blitar 

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 

Nama  :   PRASETYO BUDHI 

Jabatan :Kepala Seksi Penataan Kawasan Wisata Dinas  

     Pariwisata dan Kebudayaan Kota Blitar 

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 
PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan  dan kegagalan penacapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab pihak pertama. 

 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

Blitar, 4 Januari 2021 
PIHAK PERTAMA,  

 
 
 
 

KAHFI ANNEZAR, A.Md. 
Penata Muda  

NIP. 196807122005011014 

 
PIHAK KEDUA,  

 
 
 
 

PRASETYO BUDHI 
Penata 

NIP. 196402061986021005 
 
 



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

PRANATA TAMU MAKAM 

DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN KOTA BLITAR 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

No SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 Tersedianya bahan 
fasilitasi rangkaian 
kegiatan Haul Bung Karno 
(Ritual Keagamaan, 
Kenduri 1000 Tumpeng, 
Pagelaran Wayang Kulit, 
Sholawat Bung Karno) 

Jumlah penyiapan bahan 

fasilitasi Rangkaian kegiatan 

Haul Bung Karno (Ritual 

Keagamaan, Kenduri 1000 

Tumpeng, Pagelaran Wayang 

Kulit, Sholawat Bung Karno) 

4 event 

2 Tersusunnya dokumen  
administrasi Rangkaian 
kegiatan Haul Bung Karno 
(Ritual Keagamaan, 
Kenduri 1000 Tumpeng, 
Pagelaran Wayang Kulit, 
Sholawat Bung Karno) 

Jumlah dokumen administrasi   
Rangkaian kegiatan Haul Bung 
Karno (Ritual Keagamaan, 
Kenduri 1000 Tumpeng, 
Pagelaran Wayang Kulit, 
Sholawat Bung Karno) yang 
tersusun 

4 dokumen 

    

Blitar, 4 Januari 2021 
PIHAK PERTAMA,  

 
 
 
 

KAHFI ANNEZAR, A.Md. 
Penata Muda  

NIP. 196807122005011014 

 
PIHAK KEDUA,  

 
 
 
 

PRASETYO BUDHI 
Penata 

NIP. 196402061986021005 
 
 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN 

KOTA BLITAR 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda 

tangan dibawah ini : 

 

Nama  :   KAHFI ANNEZAR A.Md. 

Jabatan : Plt. Kepala Seksi Sarana dan Prasarana Kawasan Wisata 

Dinas Pariwisata Dan Kebudayaan Kota Blitar 

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 

Nama :   HERU SANTOSO, S.Sos. 

Jabatan : Kepala Bidang Pengelola Kawasan Wisata Dinas Pariwisata 

  Dan Kebudayaan Kota Blitar 

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 
PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan  dan kegagalan penacapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab pihak pertama. 

 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Blitar, 4 Januari 2021 
PIHAK PERTAMA,  

 
 
 
 

KAHFI ANNEZAR A.Md. 
Penata 

NIP. 196807122005011014 

 
PIHAK KEDUA, 

 
 
 
 

HERU SANTOSO, S.Sos. 
Pembina 

NIP. 19640610 198503 1 010 
 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

SEKSI SARANA PRASARANA KAWASAN WISATA 

DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN KOTA BLITAR 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

No SASARAN KEGIATAN 
INDIKATOR 

KINERJA TARGET 

1 Terlaksananya  
Pengadaan/Pemeliharaan/ 
Rehabilitasi Sarana dan Prasarana 
dalam Pengelolaan Kawasan Wisata 
Strategis Pariwisata Kabupaten/Kota 

Jumlah Srana 
Prasarana Kawasan 
Wisata Yang 
Terpelihara 

3 unit 

    

No KEGIATAN ANGGARAN KET 

1 Pengadaan/Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Sarana dan Prasarana dalam 
Pengelolaan Kawasan Wisata 
Strategis Pariwisata Kabupaten/Kota 

530.068.530 Pendapatan 
Asli Daerah 

(PAD) 

  JUMLAH 530.068.530   

Blitar, 4 Januari 2021 
PIHAK PERTAMA,  

 
 
 
 

KAHFI ANNEZAR A.Md. 
Penata  

NIP. 196807122005011014 

 
PIHAK KEDUA, 

 
 
 
 

HERU SANTOSO, S.Sos. 
Pembina 

NIP. 19640610 198503 1 010 
 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN 

KOTA BLITAR 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda 

tangan dibawah ini : 

 

Nama  :   CANDRA 

Jabatan : Pengadministrasi Penerimaan Dinas Pariwisata dan 

Kebudayaan Kota Blitar 

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 

Nama  :   KAHFI ANNEZAR, A.Md. 

Jabatan :   Plt. Kepala Seksi Sarana dan Prasarana Kawasan Wisata 

    Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kota Blitar 

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 
PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan  dan kegagalan penacapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab pihak pertama. 

 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi.   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
PIHAK KEDUA,  

 
 
 
 

KAHFI ANNEZAR A.Md. 
Penata Muda Tk.I 

NIP. 196807122005011014 

Blitar, 4 Januari 2021 
PIHAK PERTAMA,  

 
 
 
 

CANDRA 
Pengatur Muda Tingkat I 

NIP. 19831116 200901 1 002 



Blitar, 4 Januari 2021 
PIHAK PERTAMA,  

 
 
 
 

CANDRA 
Pengatur 

NIP. 19850909 200901 1 001 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

PENGADMINISTRASI PENERIMAAN  

DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN KOTA BLITAR 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

No SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 Tersusunya dokumen 
capaian target retribusi 
Pendapatan Asli Daerah 
Bidang Pengelola 
Kawasan Wisata 

Jumlah  dokumen capaian 
target retribusi Pendapatan 
Asli Daerah Bidang Pengelola 
Kawasan Wisata yang 
tersusun 

1 dokumen 

2 Tersusunnya dokumen 
STS retribusi 
Pendapatan Asli Daerah 
Bidang Pengelola 
Kawasan Wisata 

Jumlah dokumen STS retribusi 

Pendapatan Asli Daerah 

Bidang Pengelola Kawasan 

Wisata yang tersusun 

4 Jenis dokumen STS 

 
     

 
PIHAK KEDUA,  

 
 
 
 

KAHFI ANNEZAR A.Md. 
Penata Muda Tk.I 

NIP. 196807122005011014 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN 

KOTA BLITAR 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda 

tangan dibawah ini : 

 

Nama  :   WAHJU TOERWIDODO 

Jabatan : Petugas Keamanan Kawasan Wisata Dinas Pariwisata dan 

Kebudayaan Kota Blitar 

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 

Nama  :   KAHFI ANNEZAR, A.Md. 

Jabatan :   Plt. Kepala Seksi Sarana dan Prasarana Kawasan Wisata 

    Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kota Blitar 

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 
PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan  dan kegagalan penacapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab pihak pertama. 

 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
PIHAK KEDUA,  

 
 
 
 

KAHFI ANNEZAR A.Md. 
Penata Muda Tk.I 

NIP. 196807122005011014 

Blitar, 4 Januari 2021 
PIHAK PERTAMA,  

 
 
 
 

WAHJU TOERWIDODO 
Juru Muda 

NIP. 19660803 200801 1 003 



Blitar, 4 Januari 2021 
PIHAK PERTAMA,  

 
 
 
 

WAHJU TOERWIDODO 
Juru Muda 

NIP. 19660803 200801 1 003 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

PETUGAS KEAMANAN 

DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN KOTA BLITAR 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

No SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 Tersusunya dokumen 
buku tamu area kawasan 
wisata Bung Karno  

Jumlah  dokumen buku tamu 
area kawasan wisata Bung 
Karno 

12 dokumen 

2 Tersusunnya dokumen 
administrasi 
Pembangunan kegiatan 
Pengembangan Sarana 
prasarana Kawasan 
Wisata 

Jumlah dokumen administrasi  

Pembangunan kegiatan 

Pengembangan Sarana 

prasarana Kawasan Wisata 

yang tersusun 

2 dokumen 

 
     

 
PIHAK KEDUA,  

 
 
 
 

KAHFI ANNEZAR A.Md. 
Penata Muda Tk.I 

NIP. 196807122005011014 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN 

KOTA BLITAR 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda 

tangan dibawah ini : 

 

Nama  :   MARYANTO 

Jabatan : Juru Pungut Retribusi Kawasan Wisata Dinas Pariwisata dan 

Kebudayaan Kota Blitar 

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 

Nama  :   KAHFI ANNEZAR, A.Md. 

Jabatan :   Plt. Kepala Seksi Sarana dan Prasarana Kawasan Wisata 

    Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kota Blitar 

 

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 
PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan  dan kegagalan penacapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab pihak pertama. 

 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

Blitar, 4 Januari 2021 
PIHAK PERTAMA,  

 
 
 
 

MARYANTO 
Pengatur Muda 

NIP. 19681220 200901 1 002 

 
PIHAK KEDUA,  

 
 
 
 

KAHFI ANNEZAR A.Md. 
Penata Muda Tk.I 

NIP. 196807122005011014 



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

JURU PUNGUT RETRIBUSI KAWASAN WISATA 

DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN KOTA BLITAR 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

No SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 Tersedianya bahan 
perbaikan Pengasaman 
Cungkup MBK dan 
Mushola 

Jumlah penyiapan bahan 
Perbaikan Pengasaman 
Cungkup MBK dan Mushola 

2 titik 

2 Tersusunya dokumen 
administrasi  Perbaikan 
Poles Gapura dan Marmer 
Pembatas MBK 

Jumlah  dokumen administrasi  
Perbaikan Poles Gapura dan 
Marmer Pembatas MBK yang 
tersusun 

2 dokumen 

     

Blitar, 4 Januari 2021 
PIHAK PERTAMA,  

 
 
 
 

MARYANTO 
Pengatur Muda 

NIP. 19681220 200901 1 002 
 

 
PIHAK KEDUA,  

 
 
 
 

KAHFI ANNEZAR A.Md. 
Penata Muda Tk.I 

NIP. 196807122005011014 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN 

KOTA BLITAR 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda 

tangan dibawah ini : 

 

Nama  :   NUR ROHIM 

Jabatan : Juru Pungut Retribusi Kawasan Wisata Dinas Pariwisata dan 

Kebudayaan Kota Blitar 

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 

Nama  :   KAHFI ANNEZAR, A.Md. 

Jabatan :   Plt. Kepala Seksi Sarana dan Prasarana Kawasan Wisata 

    Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kota Blitar 

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 
PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan  dan kegagalan penacapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab pihak pertama. 

 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

Blitar, 4 Januari 2021 
PIHAK PERTAMA,  

 
 
 
 

NUR ROHIM 
Pengatur Muda 

NIP. 19760422 200901 1 003 

 
PIHAK KEDUA,  

 
 
 
 

KAHFI ANNEZAR A.Md. 
Penata Muda Tk.I 

NIP. 196807122005011014 



Blitar, 4 Januari 2021 
PIHAK PERTAMA,  

 
 
 
 

NUR ROHIM 
Pengatur Muda 

NIP. 19760422 200901 1 003 
 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

JURU PUNGUT RETRIBUSI KAWASAN WISATA 

DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN KOTA BLITAR 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

No SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 Tersedianya bahan 
pelaporan pemeliharaan 
Bangunan PIPP & 
Istana Gebang,  
Pemeliharaan Halte 
Becak wisata 

Jumlah  bahan pelaporan 
pemeliharaan Bangunan 
PIPP & Istana Gebang,  
Pemeliharaan Halte Becak 
wisata 

2 titik 

2 Tersusunya dokumen 
Pemeliharaan Taman 
MBK dan Penambahan 
Halte becak City Walk 

Jumlah  dokumen 
Pemeliharaan Taman MBK 
dan Penambahan Halte 
becak City Walk yang 
tersusun 

2 dokumen 

 
 
     

 
PIHAK KEDUA,  

 
 
 
 

KAHFI ANNEZAR A.Md. 
Penata Muda Tk.I 

NIP. 196807122005011014 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN 

KOTA BLITAR 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda 

tangan dibawah ini : 

 

Nama  :   RIYANTO 

Jabatan : Juru Pungut Retribusi Kawasan Wisata Dinas Pariwisata dan 

Kebudayaan Kota Blitar 

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 

Nama  :   KAHFI ANNEZAR, A.Md. 

Jabatan :   Plt. Kepala Seksi Sarana dan Prasarana Kawasan Wisata 

    Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kota Blitar 

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 
PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan  dan kegagalan penacapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab pihak pertama. 

 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi.  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

Blitar, 4 Januari 2021 
PIHAK PERTAMA,  

 
 
 
 

RIYANTO 
Juru Muda 

NIP. 19720914 200701 1 022 

 
PIHAK KEDUA,  

 
 
 
 

KAHFI ANNEZAR A.Md. 
Penata Muda Tk.I 

NIP. 196807122005011014 



Blitar, 4 Januari 2021 
PIHAK PERTAMA,  

 
 
 
 

RIYANTO 
Juru Muda 

NIP. 19720914 200701 1 022 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

JURU PUNGUT RETRIBUSI KAWASAN WISATA 

DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN KOTA BLITAR 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

No SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 Tersedianya bahan 
inventarisi dan 
pelaporan Pembuatan 
Spot Selfi dan Lampu 
Hias Berbentuk 
Tanaman/Bunga 

Jumlah penyiapan 
bahan inventarisi dan 
pelaporan Pembuatan 
Spot Selfi dan Lampu 
Hias Berbentuk 
Tanaman/Bunga 

2 titik 

2 Tersusunya dokumen 
Administrasi  
Pembuatan Spot Selfi 
dan Lampu Hias 
Berbentuk 
Tanaman/Bunga 

Jumlah dokumen 
Administrasi  
Pembuatan Spot Selfi 
dan Lampu Hias 
Berbentuk 
Tanaman/Bunga yang 
tersusun 

2 dokumen 

 
 
     

 
PIHAK KEDUA,  

 
 
 
 

KAHFI ANNEZAR A.Md. 
Penata Muda Tk.I 

NIP. 196807122005011014 



 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN 

KOTA BLITAR 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda 

tangan dibawah ini : 

 

Nama  :   SUKARNO 

Jabatan : Juru Pungut Retribusi Dinas Pariwisata dan Kebudayaan 

Kota Blitar 

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 

Nama  :   KAHFI ANNEZAR, A.Md. 

Jabatan :   Plt. Kepala Seksi Sarana dan Prasarana Kawasan Wisata 

    Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kota Blitar 

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 
PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan  dan kegagalan penacapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab pihak pertama. 

 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

Blitar, 4 Januari 2021 
PIHAK PERTAMA,  

 
 
 
 

SUKARNO 
Juru 

NIP. 19650613 200701 1 034 

 
PIHAK KEDUA,  

 
 
 
 

KAHFI ANNEZAR A.Md. 
Penata Muda Tk.I 

NIP. 196807122005011014 



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

JURU PUNGUT RETRIBUSI  

DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN KOTA BLITAR 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

No SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 Tersedianya bahan 
inventarisasi dan 
pelaporan Pembangunan 
Selasar Kawasan Istana 
Gebang & Penambahan 
Jaringan Listrik  

Jumlah  bahan inventarisasi 
dan pelaporan Pembangunan 
Selasar Kawasan Istana 
Gebang & Penambahan 
Jaringan Listrik yang disiapkan 

2 titik 

2 Tersusunya dokumen 
administrasi  
Pembangunan Selasar 
Kawasan Istana Gebang & 
Penambahan Jaringan 
Listrik 

Jumlah dokumen admisitrasi  
Pembangunan Selasar 
Kawasan Istana Gebang & 
Penambahan Jaringan Listrik 
yang tersusun 

2 dokumen 

     

Blitar, 4 Januari 2021 
PIHAK PERTAMA,  

 
 
 
 

SUKARNO 
Juru 

NIP. 19650613 200701 1 034 
 

 
PIHAK KEDUA,  

 
 
 
 

KAHFI ANNEZAR A.Md. 
Penata Muda Tk.I 

NIP. 196807122005011014 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN 

KOTA BLITAR 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda 

tangan dibawah ini : 

 

Nama  :   TOTOK SETIABUDI 

Jabatan : Juru Pungut Retribusi Kawasan Wisata Dinas Pariwisata dan 

Kebudayaan Kota Blitar 

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 

Nama  :   KAHFI ANNEZAR, A.Md. 

Jabatan :   Plt. Kepala Seksi Sarana dan Prasarana Kawasan Wisata 

    Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kota Blitar 

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 
PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan  dan kegagalan penacapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab pihak pertama. 

 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi.   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

Blitar, 4 Januari 2021 
PIHAK PERTAMA,  

 
 
 
 

TOTOK SETIABUDI 
Juru Muda 

NIP. 19831116 200901 1 002 

 
PIHAK KEDUA,  

 
 
 
 

KAHFI ANNEZAR A.Md. 
Penata Muda Tk.I 

NIP. 196807122005011014 



Blitar, 4 Januari 2021 
PIHAK PERTAMA,  

 
 
 
 

TOTOK SETIABUDI 
Juru Muda 

NIP. 19831116 200901 1 002 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

JURU PUNGUT RETRIBUSI KAWASAN WISATA 

DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN KOTA BLITAR 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

No SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 Tersedianya bahan 
Pembangunan Gorong-
gorong/saluran air kios 
MBK dan Pembuatan 
Rumah Genset MBK 

Jumlah penyiapan bahan 
Pembangunan Gorong-
gorong/saluran air kios MBK dan 
Pembuatan Rumah Genset MBK 

2 titik 

2 Tersusunnya dokumen 
Administrasi  
Pembangunan Gorong-
gorong/saluran air kios 
MBK dan Pembuatan 
Rumah Genset MBK 

Jumlah dokumen administrasi   

Pembangunan Gorong-

gorong/saluran air kios MBK dan 

Pembuatan Rumah Genset MBK 

yang tersusun 

2 dokumen 

 
     

 
PIHAK KEDUA,  

 
 
 
 

KAHFI ANNEZAR A.Md. 
Penata Muda Tk.I 

NIP. 196807122005011014 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN 

KOTA BLITAR 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 
Nama :  CRISTIAN TRI WINARNO S.Sos. 
Jabatan :  Kepala Bidang Pengembangan Potensi Pariwisata dan 
    Ekonomi Kreatif Dinas   Pariwisata dan Kebudayaan 
  
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 
 
Nama :  Drs. TRI IMAN PRASETYONO MSi 
Jabatan :  Kepala Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kota Blitar 
 
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 
 
PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan  dan kegagalan 
penacapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama. 
 
PIHAK KEDUA  akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 

Blitar,  4 Januari 2021 

 PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA 
 
 
  
 
 Drs. TRI IMAN PRASETYONO Msi CRISTIAN TRI WINARNO S.Sos. 
 Pembina Utama Muda Pembina 
 NIP. 19691222 199003 1 006 NIP. 19690124 198910 1 001 

 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

BIDANG PENGEMBANGAN POTENSI PARIWISATA DAN EKONOMI KREATIF 
DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN KOTA BLITAR 

 

No SASARAN PROGRAM/ KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 Meningkatnya Daya Tarik Destinasi 
Pariwisata 

Jumlah Destinasi Wisata Yang 
Baru 

1 objek 

1.1 Terlaksananya Pengelolaan Destinasi 
Pariwisata Kabupaten/ Kota 

Jumlah destinasi pariwisata yang 
terkelola dengan baik 

1 destinasi 

1.2 Terlaksananya Penetapan Tanda 
Daftar Usaha Pariwisata Daerah 
Kabupaten/ Kota 

Jumlah dokumen pelaku usaha 
yang terdaftar 

1 dokumen 

2 Meningkatnya Pemasaran Pariwisata Persentase jumlah wisatawan 
yang menginap 

1 objek 

2.1 Terlaksananya Pemasaran Pariwisata 
Dalam dan Luar Negeri Daya Tarik, 
Destinasi dan Kawasan Strategis 

Pariwisata Kabupaten/Kota 

Jumlah promosi pariwisata yang 
dilakukan 

5 kegiatan 

3 Meningkatnya  Pengembangan Sumber 
Daya Pariwisata Dan Ekonomi Kreatif 

Persentase Peningkatan Pelaku 
Ekonomi Kreatif 

4% 

3.1 Terlaksananya Pelaksanaan 
Peningkatan Kapasitas Sumber Daya 
Manusia Pariwisata dan Ekonomi 
KreatifTingkat Dasar 

Jumlah event pariwisata dan 
ekonomi kreatif yang 
diselenggarakan 

2 event 

 

No PROGRAM/ KEGIATAN ANGGARAN KET. 

1 Peningkatan Daya Tarik Destinasi Pariwisata 721.277.000  

1.1 Pengelolaan Destinasi Pariwisata Kabupaten/ Kota 676.983.000 PAD 

1.2 Penetapan Tanda Daftar Usaha Pariwisata Daerah 
Kabupaten/ Kota 

44.294.000 PAD 

2 Pemasaran Pariwisata 661.997.200  

2.1 Pemasaran Pariwisata Dalam dan Luar Negeri Daya 
Tarik, Destinasi dan Kawasan Strategis Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

661.997.200 PAD 

3 Pengembangan Sumber Daya Pariwisata Dan Ekonomi 
Kreatif 

125.772.900  

3.1 Pelaksanaan Peningkatan Kapasitas Sumber Daya 
Manusia Pariwisata dan Ekonomi KreatifTingkat 
Dasar 

125.772.900 PAD 

 JUMLAH 1.509.047.100  

 
 

Blitar,  4 Januari 2021 
 

 PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA 
 
 
 
 
 Drs. TRI IMAN PRASETYONO Msi CRISTIAN TRI WINARNO S.Sos. 
 Pembina Utama Muda Pembina 
 NIP. 19691222 199003 1 006 NIP. 19690124 198910 1 001 
 

 



 
PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN 
KOTA BLITAR 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 
 
Nama  :  YENNY TIARA SARI, SE 
Jabatan :  Kepala Seksi Promosi, Pemasaran Pariwisata dan Ekonomi  
                         Kreatif Dinas Pariwisata Dan Kebudayaan Kota Blitar 
 
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 
 
Nama :  CRISTIAN TRI WINARNO S.Sos. 
Jabatan :  Kepala Bidang Pengembangan Potensi Pariwisata dan 
    Ekonomi Kreatif Dinas   Pariwisata dan Kebudayaan 
 
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 
 
PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan  dan kegagalan 
penacapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama. 
 
PIHAK KEDUA  akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 

Blitar, 4 Januari 2021 
 

 PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA, 
 
 
 
 

 CRISTIAN TRI WINARNO S.Sos. YENNY TIARA SARI, SE. 
 Pembina Penata 
 NIP. 19690124 198910 1 001 NIP. 197601032009012002 

 
 
 
 
 
 
 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 
KEPALA SEKSI PROMOSI, PEMASARAN PARIWISATA DAN EKONOMI KREATIF 

DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN KOTA BLITAR 
 

No SASARAN SUB  KEGIATAN INDIKATOR SUB  KEGIATAN TARGET 

1 Terlaksananya Penguatan Promosi melalui 
Media Cetak, Elektronik, dan Media Lainnya 

Baik Dalam danLuar Negeri 

Jumlah media informasi dan 
sistem informasi pariwisata 

ekonomi kreatif yang terkelola 

5 media 

2 Terlaksananya Fasilitasi Kegiatan Pemasaran 
Pariwisata Baik Dalam dan Luar Negeri 

Pariwisata Kabupaten/Kota 

Jumlah event pariwisata dan 
ekonomi kreatif yang 

diselenggarakan 

4 event 

3 Terlaksananya Penyediaan Data dan 

Penyebaran Informasi Pariwisata 
Kabupaten/Kota, Baik Dalam dan Luar Negeri 

Jumlah media informasi dan 

system informasi pariwisata 
ekonomi kreatif yang terkelola 

1 media 

4 Terlaksananya Peningkatan Kerja Sama dan 

Kemitraan Pariwisata Dalam dan Luar Negeri 

Jumlah event pariwisata dan 

ekonomi kreatif yang 
diselenggarakan 

1 event 

5 Terlaksananya Pengembangan Kompetensi 

SDM Pariwisata dan Ekonomi Kreatif Tingkat 
Dasar 

Jumlah pelaku usaha pariwisata 

dan ekonomi kreatif yang 
terbina 

50 org 

6 Terlaksananya Peningkatan Peran Serta 

Masyarakat dalam Pengembangan Kemitraan 
Pariwisata 

Jumlah pelaku usaha pariwisata 

dan ekonomi kreatif yang 
terbina 

150 org 

 

No SUB  KEGIATAN ANGGARAN KET. 

1 Penguatan Promosi melalui Media Cetak, Elektronik, dan 
Media Lainnya Baik Dalam danLuar Negeri 

102.958.600 PAD 

2 Fasilitasi Kegiatan Pemasaran Pariwisata Baik Dalam dan 

Luar Negeri Pariwisata Kabupaten/Kota 

468.662.600 PAD 

3 Penyediaan Data dan Penyebaran Informasi Pariwisata 

Kabupaten/Kota, Baik Dalam dan Luar Negeri 

76.360.000 PAD 

4 Peningkatan Kerja Sama dan Kemitraan Pariwisata Dalam 

dan Luar Negeri 

14.016.000 PAD 

5 Pengembangan Kompetensi SDM Pariwisata dan Ekonomi 

Kreatif Tingkat Dasar 

49.116.600 PAD 

6 Peningkatan Peran Serta Masyarakat dalam 

Pengembangan Kemitraan Pariwisata 

76.656.300 PAD 

 JUMLAH 787.770.100  

 
Blitar, 4 Januari 2021 

 
 PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA, 

 
 

   
 
CRISTIAN TRI WINARNO S.Sos. YENNY TIARA SARI, SE. 
 Pembina Penata 
 NIP. 19690124 198910 1 001 NIP. 197601032009012002 
 

 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN 

KOTA BLITAR 
 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 
 
Nama  :  SUGENG S.Pd 
Jabatan :  Kepala Seksi Pengembangan Potensi Pariwisata  
                         Dinas Pariwisata Dan Kebudayaan Kota Blitar 
 
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 
 
Nama :  CRISTIAN TRI WINARNO S.Sos. 
Jabatan :  Kepala Bidang Pengembangan Potensi Pariwisata dan 
    Ekonomi Kreatif Dinas   Pariwisata dan Kebudayaan 
 
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 
 
PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan  dan kegagalan 
penacapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama. 
 
PIHAK KEDUA  akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 

Blitar, 4 Januari 2021 
 

 PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA, 
 
 
 
 

 CRISTIAN TRI WINARNO S.Sos. SUGENG S.Pd. 
 Pembina Penata 
 NIP. 19690124 198910 1 001 NIP. 197708172007011017 
 
 
 
 
 

 
 
 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 
KEPALA SEKSI PENGEMBANGAN POTENSI PARIWISATA 
DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN KOTA BLITAR 

 

No SASARAN SUB  KEGIATAN INDIKATOR SUB  KEGIATAN TARGET 

1 Terlaksananya Pengembangan Destinasi 
Pariwisata Kabupaten/Kota 

Jumlah Dokumen Kajian 
Pariwisata yang tersusun 

2 dok 

2 Terlaksananya Pemberdayaan Masyarakat 

dalam Pengelolaan Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

Jumlah SDM Pariwisata yang 

mengikuti Pelatihan dan 
Pembinaan Kepariwisataan 

160 org 

3 Terlaksananya Pengelolaan Investasi 

Pariwisata 

Jumlah SDM Pariwista ysng 

mengikuti Pelatihan dan 

pembinaan Kepariwisataan 

100 org 

 

No SUB  KEGIATAN ANGGARAN KET. 

1 Pengembangan Destinasi Pariwisata Kabupaten/Kota 160.000.000 PAD 

2 Pemberdayaan Masyarakat dalam Pengelolaan Destinasi 

Pariwisata Kabupaten/Kota 

516.983.000 PAD 

3 Pengelolaan Investasi Pariwisata 44.294.000 PAD 
 JUMLAH 721.277.000  

 
 

Blitar, 4 Januari 2021 
 

 PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA, 
 
 
 
 

 CRISTIAN TRI WINARNO S.Sos. SUGENG S.Pd. 
 Pembina Penata 
 NIP. 19690124 198910 1 001 NIP. 197708172007011017 
 
 
 

 
 
 



 
PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN 

KOTA BLITAR 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 
 
Nama  :   ENDAH SUSILOWATI, A.Md. 
Jabatan :   Pengelola Usaha Pemasaran dan Promosi Wisata 
                         Dinas Pariwisata Dan Kebudayaan Kota Blitar. 
 
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 
 
Nama :   YENNY TIARA SARI, SE  
Jabatan : Kepala Seksi Promosi, Pemasaran Pariwisata dan Ekonomi  
                          Kreatif Dinas Pariwisata Dan Kebudayaan Kota Blitar. 
 
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 
 
PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan  dan kegagalan 
penacapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama. 
 
PIHAK KEDUA  akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 

Blitar, 4 Januari 2021 

 PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA, 
 
 
   
 

 YENNY TIARA SARI, SE. ENDAH SUSILOWATI, A.Md. 
 Penata Penata Muda 
 NIP. 197601032009012002 NIP. 198402222009012002 
 

 

 

 



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 
PENGELOLA USAHA PEMASARAN DAN PROMOSI WISATA 

DINAS  PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN KOTA BLITAR 
 

No KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 Tersedianya bahan event pariwisata 
dan ekonomi kreatif 

Jumlah penyiapan bahan event pariwisata dan 
ekonomi kreatif yang dilaksanakan 

3 even 

2 Tersedianya media promosi pariwisata 
dan ekonomi kreatif 

Jumlah media promosi pariwisata yang tersedia 4 media 

3 Tersedianya bahan Pelatihan Pelaku 
Ekonomi Kreatif  

Jumlah penyiapan bahan pelatihan Ekonomi 
Kreatif Yang Dilaksanakan 

1 Pelatihan 

4 Tersusunya data perencanaan 
program dan kegiatan seksi 
pengembangan promosi, pemasaran 
pariwisata dan ekonomi kreatif 

Jumlah dokumen perencanaan program dan 
kegiatan seksi pengembangan 
promosi,pemasaran pariwisata dan ekonomi 
kreatif yang tersusun 

4 Dokumen 

 

Blitar, 4 Januari 2021 

 PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA, 
 
 
   
 

 YENNY TIARA SARI, SE. ENDAH SUSILOWATI, A.Md. 
 Penata Penata Muda 
 NIP. 197601032009012002 NIP. 198402222009012002 
 

 



 
PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN 
KOTA BLITAR 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 
 
Nama  :  ADI FIRMAN SYAH A.Md. 
Jabatan :  Pengelola Usaha Pemasaran dan Promosi Wisata  
                         Dinas Pariwisata dan  Kebudayaan Kota Blitar 
 
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 
 
Nama :  SUGENG S.Pd.. 
Jabatan :    Kepala Seksi Pengembangan Potensi Pariwisata  
                          Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kota Blitar 
 
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 
 
PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan  dan kegagalan 
penacapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama. 
 
PIHAK KEDUA  akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 

 Blitar, 4 Januari 2021 

 
 PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA, 
 
 
 
 
 
 SUGENG S.Pd. ADI FIRMAN SYAH A.Md 
 Penata Penata Muda 
 NIP. 19770817 200701 1 017 NIP. 198305072009011004 
 
 
 
 
 
 
 



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 
PENGELOLA USAHA PEMASARAN DAN PROMOSI WISATA 

DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN KOTA BLITAR 
 
 

No SASARAN  INDIKATOR KINERJA TARGET 
1 Tersedianya dokumen data 

perencanaan program dan kegiatan 
seksi pengembangan potensi 
pariwisata. 

Jumlah dokumen perencanaan 
program dan kegiatan seksi 
pengembangan potensi pariwisata 
yang tersedia. 

4 dokumen 

2 Tersedianya bahan Pengembangan 
Informasi Pariwisata  

Jumlah bahan Pengembangan 
Informasi Pariwisata yang tersedia 

1 media 

3 Tersedianya bahan dokumen 
Pelatihan dan pembinaan SDM 
Pariwisata yang tersusun 

Jumlah bahan dokumen pelatihan 
dan pembinaan SDM pariwisata 
yang tersusun 

2 dokumen  

4 Menyiapkan bahan dokumen 
fasilitasi pengembangan destinasi 
pariwisata 

Jumlah bahan fasilitasi 
pengembangan destinasi pariwisata 
yang disiapkan 

2 bahan 

    
 
 

 Blitar, 4 Januari 2021 

 
 PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA, 
 
 
 
 
 
 SUGENG S.Pd. ADI FIRMAN SYAH A.Md 
 Penata Penata Muda 
 NIP. 19770817 200701 1 017 NIP. 198305072009011004 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN 

KOTA BLITAR 
 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 
 
Nama  :  PURWAKA PRIYA NURSANTORO A.Md. 
Jabatan :  Pengelola Informasi Kepariwisataan  
                         Dinas Pariwisata dan  Kebudayaan Kota Blitar 
 
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 
 
Nama :  YENNY TIARA SARI, SE 
Jabatan :    Kepala Seksi Promosi, Pemasaran Pariwisata dan Ekonomi  
                          Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kota Blitar 
 
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 
 
PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan  dan kegagalan 
penacapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama. 
 
PIHAK KEDUA  akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 

 Blitar, 4 Januari 2021 

 
 PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA, 
 
 
 
 
 
 YENNY TIARA SARI, SE. PURWAKA PRIYA NURSANTORO A.Md. 
 Penata Pengatur Tk.I 
 NIP. 197601032009012002 NIP. 198110032015011002 
 
 
 
 
 
 
 



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 
PENGELOLA INFORMASI KEPARIWISATAAN 

DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN KOTA BLITAR 
 
 

No SASARAN  INDIKATOR KINERJA TARGET 
1 Tersedianya bahan informasi event 

pariwisata dan ekonomi kreatif 
Jumlah bahan informasi event 
pariwisata dan ekonomi kreatif yang 
disiapkan 

2 bahan even 

2 Tersedianya bahan media informasi 
pengembangan Informasi 
Pariwisata  

Jumlah bahan media informasi 
pengembangan Informasi Pariwisata 
yang disiapkan 

1 Media 

3 Tersedianya bahan dokumen 
pembinaan pelaku ekonomi kreatif 
yang terbina 

Jumlah bahan dokumen pembinaan 
pelaku ekonomi kreatif yang 
disiapkan 

2 dokumen 

4 Tersusunya dokumen data 
kunjungan wisatawan dan hunian 
hotel 

Jumlah dokumen Data Kunjungan 
Wisatawan Yang tersusun 

2 dokumen 

    
  

Blitar, 4 Januari 2021 

 
 PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA, 
 
 
 
 
 
 YENNY TIARA SARI, SE. PURWAKA PRIYA NURSANTORO A.Md. 
 Penata Pengatur Tk.I 
 NIP. 197601032009012002 NIP. 198110032015011002 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

PIHAK KEDUA, 

 
 

 
 

Drs. TRI IMAN PRASETYONO, M.Si 

Pembina Utama Muda 
NIP. 19610326 198303 1 009 

 

Blitar, 4 Januari 2021 

PIHAK PERTAMA,  
 

 
 
 

MUNTINI SH 
Sekretaris 

NIP. 19640213 199103 2 003 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN 

KOTA BLITAR 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah 
ini : 

Nama :  MUNTINI SH 
Jabatan :  Sekretaris 
    Dinas Pariwisata Dan Kebudayaan Kota Blitar 

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 
 

Nama :  Drs. TRI IMAN PRASETYONO, M.Si 
Jabatan :  Kepala Dinas Pariwisata Dan Kebudayaan Kota Blitar 

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 
 
PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan  dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 
jawab pihak pertama. 

 
PIHAK KEDUA  akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



Blitar, 4 Januari 2021 

PIHAK PERTAMA,  
 
 

 
 

MUNTINI SH 
Sekretaris 

NIP. 19640213 199103 2 003 

 
PIHAK KEDUA, 

 
 
 

 
Drs. TRI IMAN PRASETYONO, M.Si 

Pembina Utama Muda 

NIP. 19610326 198303 1 009 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

SEKRETARIS 

DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN KOTA BLITAR 

No SASARAN PROGRAM/ KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 Meningkatnya Penunjang Urusan Pemerintahan 
Daerah Kabupaten/ Kota 

Nilai Survey Kepuasan Masyarakat 80% 

1.1 Terlaksananya Perencanaan, Penganggaran, 
dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 

Jumlah jenis dokumen perencanaan dan 
pelaporan  yang tersusun 

17 dok 

  Persentase Dokumen Perencanaan dan 
Pelaporan tersusun tepat waktu dan sesuai 
dengan aturan 

100% 

1.2 Terlaksananya Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

Jumlah jenis laporan keuangan dan dokumen 
pengajuan Gaji dan Tunjangan ASN yang 
tersusun 

3 dok 

  Tingkat Partisipasi Perangkat Daerah Dalam 
Agenda Kota 

100% 

1.3 Terlaksananya Administrasi Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

Jumlah jenis event daerah dan publikasi yang 
terlaksana 

2 jenis 

  Persentase Kecukupan Pelayanan Perkantoran 100% 

1.4 Terlaksananya Administrasi Umum Perangkat 
Daerah 

Jumlah Jenis Pelayanan Sarana dan Prasarana 
Perkantoran 

8 jenis 

1.5 Terlaksananya Penyediaan Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintahan Daerah 

Jumlah jenis layanan penunjang urusan 
pemerintahan daerah yang terbayarkan 

2 jenis 

1.6 Terlaksananya Pemeliharaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 

Jumlah jenis sarana prasarana yang terpelihara 4 jenis 

 

No PROGRAM/ KEGIATAN ANGGARAN KET 

1 Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 
Kabupaten/ Kota 

7.725.042.180  

1.1 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah 

35.850.100 PAD 

1.2 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 4.782.585.624 Dana Transfer 
Umum – DAU; PAD 

1.3 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 155.304.780  

1.4 Administrasi Umum Perangkat Daerah 562.636.870 PAD 

1.5 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

1.962.104.706 Dana Transfer 
Umum – DAU; 

1.6 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintahan Daerah 

226.560.100 PAD 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Blitar, 4 Januari 2021 
PIHAK PERTAMA,  

 
 

 

ANA ROHANA, S.Kom 
Penata TK.I 

NIP. 19760815 200501 2 012 

 

PIHAK KEDUA,  
 

 
 

MUNTINI SH 

Pembina Tk.I 
NIP. 19640213 199103 2 003 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN 

KOTA BLITAR 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah 
ini : 

Nama :  ANA ROHANA, S.Kom 
Jabatan :  Ka Sub Bagian Program Dan Kepegawaian 
    Dinas Pariwisata Dan Kebudayaan Kota Blitar 

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 
 

Nama :  MUNTINI SH 
Jabatan :  Sekretaris 

    Dinas Pariwisata Dan Kebudayaan Kota Blitar 
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 
 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 
Keberhasilan  dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab pihak pertama. 
 
PIHAK KEDUA  akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
 

 
 

 

 

 

 

  



Blitar, 4 Januari 2021 
PIHAK PERTAMA,  

 
 

 

ANA ROHANA, S.Kom 
Penata TK.I 

NIP. 19760815 200501 2 012 

 
PIHAK KEDUA,  

 
 
 

MUNTINI SH 
Pembina Tk.I 

NIP. 19640213 199103 2 003 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

KA SUB BAGIAN PROGRAM DAN KEPEGAWAIAN 
DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN KOTA BLITAR 

 

No SASARAN SUB KEGIATAN 
INDIKATOR SUB 

KEGIATAN 
TARGET 

1 Terlaksananya Penyusunan 
Dokumen Perencanaan 

Perangkat Daerah 

Jumlah jenis dokumen 
pelaporan perangkat daerah 

yang tersusun ( LKjIP, LKPJ, 

LPPD, SKM, SPM, Evaluasi 
RKPD, Pengukuran Kinerja 

Tribulan )  

7 dok  

2 Terlaksananya Koordinasi dan 

Penyusunan Laporan Capaian 

Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD 

Jumlah jenis dokumen  

perencanaan perangkat daerah 

yang tersusun ( Renstra, PK, 
Renaksi, SPP, SOP, Renja, RKA, 

DPA, PRKA, DPPA ) 

10 dok 

3 Terlaksananya Peningkatan 

Sarana Prasarana Disiplin 

Pegawai 

Jumlah mesin/kartu/ absensi 

yang terpenuhi 

1 unit 

4 Terlaksananya Sosialisasi 

Peraturan Perundang - 
undangan 

Jumlah event daerah dan hari 

besar nasional yang diikuti 

4 event 

  Jumlah publikasi program / 

kegiatan perangkat daerah 

4 publikasi 

 

No SUB KEGIATAN ANGGARAN KET   
1 Penyusunan Dokumen Perencanaan 

Perangkat Daerah 
       30.850.100   

2 Koordinasi dan Penyusunan 

Laporan Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 

         5.000.000   

3 Peningkatan Sarana Prasarana 

Disiplin Pegawai 
         5.099.200   

4 Sosialisasi Peraturan Perundang - 

undangan 
     150.205.580   

  JUMLAH  Rp     191.154.880   

 

 
 

 
 

 

 

 

 
  



 
PIHAK KEDUA,  

 
 
 

ANA ROHANA, S.Kom 
Penata TK.I 

NIP. 19760815 200501 2 012 
 

Blitar, 4 Januari 2021 

PIHAK PERTAMA,  
 

 
 

EVAN ADI PRASETYO, SE 

Penata Muda 

NIP. 19810512 200801 1 010 

 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN 

KOTA BLITAR 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah 

ini : 
Nama :  EVAN ADI PRASETYO, SE 
Jabatan :  Penyusun Program Anggaran Dan Pelaporan 

    Dinas Pariwisata Dan Kebudayaan Kota Blitar 
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 

 
Nama :  ANA ROHANA, S.Kom 
Jabatan :  Ka Sub Bagian Program Dan Kepegawaian 

    Dinas Pariwisata Dan Kebudayaan Kota Blitar 
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 
PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 
Keberhasilan  dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab pihak pertama. 
 

PIHAK KEDUA  akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 

 

 
 

 

 

 

 

  



Blitar, 4 Januari 2021 

PIHAK PERTAMA,  
 
 

EVAN ADI PRASETYO, SE 
Penata Muda 

NIP. 19810512 200801 1 010 

 
PIHAK KEDUA,  

 
 

ANA ROHANA, S.Kom 

Penata TK.I 
NIP. 19760815 200501 2 012 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 
STAF SUB BAGIAN PROGRAM DAN KEPEGAWAIAN 

DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN KOTA BLITAR 
 

No SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 Tersedianya penyusunan dokumen perencanaan 
SKPD Renstra, Renja, PK 

Menyusun dokumen perencanaan SKPD 
Renstra, Renja, PK 

3 draft 

2 Tersedianya penyusunan rencana anggaran 
SKPD RKA, PRKA, DPA, DPPA 

Menyiapkan bahan penyusunan rencana 
anggaran SKPD RKA, PRKA, DPA, DPPA 

4 draft 

3 Tersedianya penyusunan pertanggungjawaban 
kinerja SKPD LKPJ, LPPD, LKj IP 

Menyusun laporan pertangungjawaban kinerja 
SKPD LKPJ, LPPD, LKj IP 

3 laporan 

    

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Blitar, 4 Januari 2021 
PIHAK PERTAMA,  

 
 

 

MUHILAL 
Pengatur 

NIP. 19750603 200701 1 011 

 

PIHAK KEDUA,  
 

 
 

ANA ROHANA, S.Kom 

Penata TK.I 
NIP. 19760815 200501 2 012 

 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN 

KOTA BLITAR 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah 
ini : 

Nama :  MUHILAL 
Jabatan :  Pengadministrasi Kepegawaian 
    Dinas Pariwisata Dan Kebudayaan Kota Blitar 

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 
 

Nama :  ANA ROHANA, S.Kom 
Jabatan :  Ka Sub Bagian Program Dan Kepegawaian 

    Dinas Pariwisata Dan Kebudayaan Kota Blitar 
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 
 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 
Keberhasilan  dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab pihak pertama. 
 
PIHAK KEDUA  akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
 

 
 

 

 

 

 

  



Blitar, 4 Januari 2021 
PIHAK PERTAMA,  

 
 

 

MUHILAL 
Pengatur 

NIP. 19750603 200701 1 011 

 
PIHAK KEDUA,  

 
 

 
ANA ROHANA, S.Kom 

Penata TK.I 

NIP. 19760815 200501 2 012 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

STAF SUB BAGIAN PROGRAM DAN KEPEGAWAIAN 
DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN KOTA BLITAR 

 

Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

Tersusunya dokumen surat dinas 

urusan Program dan kepegawaian  

Jumlah dokumen surat dinas urusan 

program dan kepegawaian yang tersusun. 

12 draft 

Tersusunya dokumen laporan usulan 

pensiun pegawai  

Jumlah dokumen laporan usulan pensiun 

pegawai yang tersusun 

12 draft 

Tersusunya dokumen Model DK PNS Jumlah dokumen Model DK PNS yang 

terhimpun dan tersusun 

12 draft 

Tersusunya dokumen bezeting/formasi 

pegawai 

Jumlah dokumen bezeting/formasi 

pegawai yang tersusun 

12 draft 

Tersedianya data Sasaran Penilaian 

Kerja PNS 

Jumlah data Sasaran Penilaian Kerja PNS 

yang diinvetarisir  

12 draft 

Tersusunya dokumen usulan 

permintaan cuti pegawai PNS 

Jumlah permintaan cuti pegawai yang 

diusulkan 

12 draft 

Tersedianya dokumen usulan kenaikan 

pangkat pegawai PNS 

Jumlah kenaikan pangkat pegawai PNS 

yang diusulkan  

12 draft 

Tersusunya dokumen usulan 

penghargaan Satyalancana Karya 

Satya pegawai PNS 

Jumlah penghargaan Satyalancana Karya 

Satya pegawai PNS yang diusulkan 

12 draft 

Tersusunya dokumen surat laporan 

disiplin Pegawai 

Jumlah dokumen laporan disiplin Pegawai 

yang terusun 

12 draft 

Tersusunya dokumen pemanfaatan 

jam kerja  

Jumlah dokumen pemanfaatan jam kerja 

yang tersusun 

12 draft 

 

 

 
 

 
 

 

 

 

 
  



Blitar, 4 Januari 2021 
PIHAK PERTAMA,  

 
 

 

YUDIANTO WIDODO 
Pengatur Tk.I 

NIP. 19720702 200604 1 007 

 

PIHAK KEDUA,  
 

 
 

ANA ROHANA, S.Kom 

Penata TK.I 
NIP. 19760815 200501 2 012 

 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN 

KOTA BLITAR 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah 
ini : 

Nama :  YUDIANTO WIDODO    
Jabatan :  Pengadministrasi Kepegawaian 
    Dinas Pariwisata Dan Kebudayaan Kota Blitar 

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 
 

Nama :  ANA ROHANA, S.Kom 
Jabatan :  Ka Sub Bagian Program Dan Kepegawaian 

    Dinas Pariwisata Dan Kebudayaan Kota Blitar 
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 
 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 
Keberhasilan  dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab pihak pertama. 
 
PIHAK KEDUA  akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
 

 
 

 

 

 

 

  



Blitar, 4 Januari 2021 
PIHAK PERTAMA,  

 

 
 

YUDIANTO WIDODO 
Pengatur Tk.I 

NIP. 19720702 200604 1 007 

 
PIHAK KEDUA,  

 
 

 

ANA ROHANA, S.Kom 
Penata TK.I 

NIP. 19760815 200501 2 012 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

STAF SUB BAGIAN PROGRAM DAN KEPEGAWAIAN 
DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN KOTA BLITAR 

 

No SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 Tersedianya dokumen Rencana Kerja Anggaran (RKA, P 

RKA) 

Jumlah dokumen RKA, P RKA 

yang tersusun. 

2 draft 

2 Melakukan Asistensi dokumen Rencana Kerja Anggaran ( 

RKA ) dan Perubahan ( P RKA ) ditingkat kota 

Jumlah dokumen Rencana Kerja 

Anggaran ( RKA ) dan Perubahan ( 

P RKA ) yang diasistensi 

2 draft 

3 Melakukan entri revisi dokumen rencana kerja anggaran ( 

RKA ) dan P RKA ke dalam aplikasi database elektronik SIP 

APBD 

Jumlah revisi dokumen Rencana 

Kerja Anggaran ( RKA ) dan 

Perubahan ( P RKA ) ke dalam 

aplikasi database elektronik SIP 

APBD 

2 draft 

4 Melakukan entri revisi dokumen pelaksanaan anggaran ( 

DPA ) dan DPPA ke dalam aplikasi database elektronik SIP 

APBD 

Jumlah revisi dokumen pelaksanaan 

anggaran ( DPA ) dan DPPA ke 

dalam aplikasi database elektronik 

SIP APBD 

2 draft 

5 Tersedianya bahan fasilitasi penyusunan SOP Jumlah bahan fasilitasi penyusunan 

SOP 

1 draft 

6 Tersedianya bahan fasilitasi penyusunan Indeks Kepuasan 

Masyarakat ( IKM ) 

Jumlah bahan fasilitasi penyusunan 

Indeks Kepuasan Masyarakat 

(IKM) 

1 draft 

    

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
  



 

PIHAK KEDUA,  
 

 
 

MUNTINI SH 
Pembina Tk.I 

NIP. 19640213 199103 2 003 

Blitar, 4 Januari 2021 

PIHAK PERTAMA,  
 

 
 

ADI FIRMAN SYAH A.Md. 

Penata Muda Tk.I 

NIP. 19830507200901 1 004 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN 

KOTA BLITAR 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah 
ini : 

Nama :  ADI FIRMAN SYAH A.Md. 
Jabatan :  Plt. Kepala Sub Bagian Umum, Keuangan dan Penatausahaan 
    Barang 

    Dinas Pariwisata Dan Kebudayaan Kota Blitar 
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 

 
Nama :  MUNTINI SH 

Jabatan :  Sekretaris 
    Dinas Pariwisata Dan Kebudayaan Kota Blitar 
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 
PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan  dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 
jawab pihak pertama.  
 

PIHAK KEDUA  akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 

 
 

 
 

  



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021  

KEPALA SUB BAGIAN UMUM, KEUANGAN DAN PENATAUSAHAAN BARANG 
DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN KOTA BLITAR 

 

No SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR SUB KEGIATAN 
TARGET 
KINERJA 

  
1 Terlaksananya Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah Gaji dan Tunjangan ASN yang 

dibayarkan 
41  

2 Terlaksananya Koordinasi dan Penyusunan Laporan 
Keuangan Bulanan/Triwulanan/ Semesteran SKPD 

Jumlah jenis Laporan Keuangan 
Bulanan/Semesteran yang disusun 

2  

3 Terlaksananya Penyediaan Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 

Jumlah jenis komponen instalasi 
listrik/peneranganbangunan kantor yang 
tersedia 

28 
 

4 Terlaksananya Penyediaan Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Jumlah peralatan gedung kantor yang 
terpenuhi 

1  

    Jumlah perlengkapan gedung kantor yang 
terpenuhi 

1  

5 Terlaksananya Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Jumlah jenis peralatan rumah tangga kantor 
yang tersedia 

43  

6 Terlaksananya Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah dos/kotak makanan dan minuman 
yangtersedia 

428 
 

    Jumlah jenis alat tulis kantor yang tersedia 48  

    Jumlah jenis Jasa Surat Menyurat yang 
tersedia 

20  

7 Terlaksananya Penyediaan Barang Cetakan dan 
Penggandaan 

Jumlah barang cetakan yang tersedia 7  

    Jumlah Lembar Penggandaan 2330  

8 Terlaksananya Bahan Bacaan dan Peraturan  
Perundang-undangan 

Jumlah bahan bacaan yang tersedia 124  

9 Terlaksananya Penyelenggaraan Rapat Koordinasi 
dan Konsultasi SKPD 

Jumlah rapat rapat koordinasi dan 
konsultasiregional dan nasional yang diikuti 

62  

10 Terlaksananya Penatausahaan Arsip Dinamis pada 
SKPD 

Jumlah dokumen SPJ yang tertata 1  

11 Terlaksananya Penyediaan Jasa Komunikasi, 
Sumber Daya Air dan Listrik 

Jumlah rekening yang terbayarkan 23  

12 Terlaksananya Penyediaan Jasa Pelayanan Umum 
Kantor 

jumlah tenaga kebersihan yang terbayarkan 
(tenaga outshorching) 

51 
 

    jumlah jenis dokumen analis tenaga 
outshorching 

1  

13 Terlaksananya Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 
Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan Kendaraan 
Dinas Operasional atau Lapangan 

Jumlah kendaraan dinas yang terpelihara dan 
dibayarkan perijinannya 

13 
 

    Jumlah Kendaraan Dinas/Operasional 
terpelihara 

6  

14 Terlaksananya Pemeliharaan Peralatan dan Mesin 
Lainnya 

Jumlah peralatan gedung kantor yang 
terpelihara ( termasuk komputer, laptop, PC, 
printer, TV,Scanner, Kamera, Mesin Fax) 

5 
 

15 Terlaksananya Pemeliharaan/ Rehabilitasi  Gedung 
Kantor dan Bangunan Lainnya 

Jumlah bangunan kantor yang terpelihara 1  

16 Terlaksananya Pemeliharaan/ Rehabilitasi Sarana 
dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya 

Jumlah jenis perlengkapan gedung kantor 
yang terpelihara  (termasuk AC, Exaust fan, 
kipas angin yang menempel di dinding,  
mebelair) 

13 

 

 

No SASARAN SUB KEGIATAN ANGGARAN KET. 

1 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN         4.733.625.624   

2 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/Triwulanan/ 
Semesteran SKPD 

              48.960.000   

3 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor              30.385.900   

4 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor               42.261.000   
5 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga               89.776.000   

6 Penyediaan Bahan Logistik Kantor               50.478.510   
7 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan               15.997.460   
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8 Bahan Bacaan dan Peraturan  Perundang-undangan               11.690.000   

9 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD             295.876.000   

10 Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD               26.172.000   

11 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik             340.839.406   

12 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor         1.621.265.300   
13 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan 

Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan 
              75.489.900   

14 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya               37.770.400   

15 Pemeliharaan/ Rehabilitasi  Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya               49.945.000   

16 Pemeliharaan/ Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor 
atau Bangunan Lainnya 

              63.354.800   

            7.533.887.300   
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah 
ini : 

Nama :  EKO SUPRIANTO 
Jabatan :  Pengadministrasi Perkantoran 
    Dinas Pariwisata Dan Kebudayaan Kota Blitar 

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 
 

Nama :  ADI FIRMAN SYAH A.Md. 
Jabatan :  Plt. Kepala Sub Bagian Umum, Keuangan 

    dan Penatausahaan Barang 
    Dinas Pariwisata Dan Kebudayaan Kota Blitar 
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 
PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan  dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 
jawab pihak pertama. 
 

PIHAK KEDUA  akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021  
PENATAUSAHAAN BARANG 

DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN KOTA BLITAR 
 

No SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 Tersedianya Data Kebutuhan Barang Milik Daerah 

(DKBMD) dan Data Kebutuhan Pemeliharaan 
Barang Milik Daerah (DKPBMD) 

Jumlah dokumen rencana Data 

Kebutuhan Barang Milik Daerah 
(DKBMD) dan Data Kebutuhan 
Pemeliharaan Barang Milik Daerah 

(DKPBMD) yang tersusun 

2 dokumen 

2 Tersedianya data elektronik pengadaan barang/ 

modal pada Simbada Pemerintah Kota Blitar 
secara berkala 

Jumlah pengelolaan dokumen 

laporan berkala pengadaan barang/ 
modal pada Simbada yang terentri 

231 barang/ 

dokumen 

3 Tersedianya inventarisasi barang dinas sesuai 
dengan kondisi fisik barang, agar sesuai dengan 

data inventaris barang 

Jumlah inventarisasi dokumen 
laporan barang yang sesuai dengan 

belanja barang yang ada pada dinas  

231 barang/ 
dokumen 

4 Menerima, menyimpan dan mengatur barang 
baru/ lama dalam gudang penyimpanan untuk 
didistribusikan kepada bidang. 

Jumlah Penerima, penyimpan dan 
pengaturan barang baru / lama 
dalam gudang penyimpanan untuk 

didistribusikan kepada bidang. 

1500 barang 

5 Mengelola dokumen penatausahaan barang milik 

daerah yang meliputi pencatatan/pembukuan, 
inventarisasi untuk bahan pelaporan pengelolaan 

barang milik daerah 

Jumlah dokumen penatausahaan 

barang milik daerah yang tersusun 

722 dokumen 

6 Menginventarisir, menghimpun dan mengolah 

laporan barang milik daerah yang meliputi laporan 
mutasi barang, laporan semesteran, laporan 
tahunan dan sensus barang milik daerah; 

Jumlah dokumen laporan barang milik 

daerah yang meliputi laporan mutasi 
barang, laporan semesteran, laporan 
tahunan dan sensus barang milik 

daerah  

4 kali 

7 Mengelola/ mengolah barang dengan bidang 
penanggung jawab barang inventaris dalam 
rangka pelaksanaan tugas, agar setiap kegiatan 

terlaksana sesuai dengan prosedur dan ketentuan 
yang berlaku 

Jumlah pengolahan barang dengan 
bidang penanggung jawab barang 
inventaris dalam rangka pelaksanaan 

tugas 

4 kali 

8 Menghimpun hasil pelaksanaan tugas secara 
lisan/tertulis sesuai dengan prosedur yang berlaku 

sebagai bahan evaluasi dan pertanggungjawaban 

Jumlah laporan rencana tahunan 
barang dan rencana tahunan 

pemeliharaan barang Dinas 

4 dokumen 

9 Melaksanakan tugas yang diberikan oleh pimpinan 

sesuai dengan tugas pokok dan fungsi. 

Jumlah pelaksanaan tugas yang 

diberikan oleh pimpinan sesuai 
tupoksi 

3 kegiatan 
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN 

KOTA BLITAR 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah 
ini : 

Nama :NORMA YUNITA   
Jabatan : Bendahara 
  Dinas Pariwisata Dan Kebudayaan Kota Blitar 

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 
 

Nama :  ADI FIRMAN SYAH A.Md. 
Jabatan :  Plt. Kepala Sub Bagian Umum, Keuangan 

    dan Penatausahaan Barang 
   Dinas Pariwisata Dan Kebudayaan Kota Blitar 
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 
PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan  dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 
jawab pihak pertama.  
 

PIHAK KEDUA  akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

STAF SUB BAGIAN UMUM, KEUANGAN DAN PENATAUSAHAAN BARANG 
DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN KOTA BLITAR 

 

No SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 Tersedianya dokumen cetak SPP dan SPM (UP/GU/TU/LS) Jumlah SPP dan SPM yang tercetak 46 kegiatan 

2 Tersedianya Uang Persediaan mencakup Tambahan Uang             

( TU ), Ganti Uang (GU ) berdasarkan kebutuhan belanja 

kegiatan  

Jumlah uang persediaan yang 

direncanakan untuk disediakan 

sesuai keperluan belanja satker 

46 kegiatan 

3 menyiapkan dan mencetak laporan keuangan secara periodik  Jumlah laporan keuangan yang 

dicetak 

46 kegiatan 

4 menginventarisasi dan mengarsipkan SPJ 

Keuangan,SPP,SPM,SP2D dan dokumen keuangan lainnya 

Jumlah SPJ,SPP,SPM,SP2D dan 

dokumen keuangan lainnya yang 

diinventarisasi 

46 kegiatan 

5 Menginventarisasi dan membantu memeriksa keabsahan dan 

kelengkapan dokumen SPJ termasuk bukti bukti pengeluaran 

/tagihan pembayaran 

Jumlah dokumen SPJ dan bukti 

bukti pengeluaran /tagihan 

pembayaran yang diajukan 

46 kegiatan 

6 Menghimpun,mencetak, memungut dan menyetorkan Pajak 

sesuai peraturan yang berlaku 

Jumlah dokumen pembayaran yang 

dipungut dan disetor 

46 kegiatan 

7 Melaksanakan tugas-tugas tambahan kedinasan yang 

diberikan pimpinan 

Jumlah  tugas kedinasan yang 

diberikan 

46 kegiatan 

8 Tersedianya dokumen cetak data realisasi pelaksanaan 

anggaran belanja Satker 

Jumlah dokumen yang disiapkan 

dan dicetak 

46 kegiatan 

9 Menguji kebenaran perhitungan tagihan yang tercantum 

dalam perintah pembayaran 

Jumlah dokumen perintah 

pembayaran yang diuji 

46 kegiatan 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah 
ini : 

Nama :  HERU SETYO BUDI    
Jabatan :  Pengadministrasi Persuratan 
    Dinas Pariwisata Dan Kebudayaan Kota Blitar 

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 
 

Nama :  ADI FIRMAN SYAH A.Md. 
Jabatan :  Plt. Kepala Sub Bagian Umum, Keuangan 

    dan Penatausahaan Barang 
    Dinas Pariwisata Dan Kebudayaan Kota Blitar 
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 
PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan  dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 
jawab pihak pertama.  
 

PIHAK KEDUA  akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021  

STAF SUB BAGIAN UMUM, KEUANGAN DAN PENATAUSAHAAN BARANG 
DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN KOTA BLITAR 

 

No SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 Menerima dan mencatat surat masuk  dan surat keluar berupa 

SPPD, Surat Tugas, Nota Dalam, Surat Keputusan dan surat 

kedinasan lainnya ke dalam buku agenda agar tertib 

administrasi. 

Jumlah pencatatan dokumen surat 

masuk  dan surat keluar berupa 

SPPD, Surat Tugas, Nota Dalam, 

Surat Keputusan dan surat 

kedinasan lainnya 

5 dokumen 

2 Memberi lembar disposisi pada surat yang masuk dan 

memberi nomor dan tanggal sebagai bahan disposisi 

pimpinan. 

Jumlah penomoran lembar desposisi 

surat masuk  

500 Lembar 

penomoran 

3 Memilah surat yang telah di disposisi pimpinan untuk 

diteruskan kepada masing-masing unit kerja untuk mendapat 

tindak lanjut. 

Jumlah terusan desposisi kepada 

masing masing unit kerja 

500 terusan 

desposisi 

4 Mencatat surat masuk kedalam buku ekspedisi unit sesuai 

dengan disposisi pimpinan agar diproses oleh masing – 

masing unit kerja. 

Jumlah pencatatan surat masuk 1000 

pencatatan 

5 Merekapitulasi dan mengelompokkan surat masuk dan keluar 

menurut jenis dan sifatnya ke dalam file untuk kerapian 

administrasi persuratan. 

Jumlah rekapitulasi kelompok surat 

masuk dan keluar 

1000 surat 

6 Memberi nomor surat, tanggal  dan cap pada surat yang telah 

dikoreksi dan ditandatangani atasan untuk diproses lebih 

lanjut sesuai dengan ketentuan yang berlaku.  

Jumlah pemberian nomor, tanggal 

dan cap pada surat 

500 lembar 

7 Melaporkan hasil pelaksanaan tugas secara lisan/tertulis 

sesuai dengan prosedur yang berlaku sebagai bahan evaluasi 

dan pertanggungjawaban; 

Jumlah laporan hasil pelaksanaan 

tugas 

12 laporan 

8 Melaksanakan tugas  kedinasan lain yang diperintahkan oleh 

pimpinan, baik lisan maupun tertulis untuk kelancaran 

pelaksanaan tugas. 

Jumlah pelaksanaan tugas yang 

diberikan oleh pimpinan 

24 kegiatan 
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